
Le comportement maternel de la truie en lactation influence la survie et le bien-être de ses 
porcelets. Ces comportements maternels sont en partie génétique, ce qui signifie qu’ils peuvent 
être sélectionnés et améliorés au fil des générations. Topigs Norsvin comprend l’importance que 
joue ces comportements dans le bien-être des truies et de leur portée, ainsi que dans l’avenir de la 
production porcine. C’est grâce à la recherche que ces comportements sont étudiés plus en 
profondeur.

Les 14 et 15 mai, Victor (Huaigang) Lei, directeur Recherche et Développement chez Topigs 
Norsvin, a présenté de nouvelles recherches lors de la Réunion Régionale Nord-Américaine 2025 de 
la Société Internationale d’Éthologie Appliquée, qui s’est tenue à l’Université de Guelph. Cette 
réunion rassemble des étudiants, des chercheurs et des membres de facultés universitaire pour 
partager leurs travaux et collaborer à l’avancement en matière de bien-être animal. La contribution 
de Victor souligne l’engagement de Topigs Norsvin envers l’innovation scientifique en production 
porcine.
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LE COMPORTEMENT MATERNEL FAVORISE LE BIEN-ÊTRE ET LA SURVIE DES 
PORCELETS: L’APPROCHE TOPIGS NORSVIN.... LA SUITE

Les objectifs de l’étude étaient 
doubles : i) évaluer l’impact de 
la stratégie de sélection actuelle 
sur l’habileté maternelle de la 
truie au fil du temps et, ii.) 
déterminer si les caméras sont 
des outils de sélection 
appropriés pour de nouveaux 
caractères maternels.

Les valeurs de sélection 
génétiques de la TN70 en 
matière d’aptitude maternelle 
(contribution génétique de la 

truie à la survie des porcelets) ont été estimées à l’aide d’un 
modèle mathématique. Les tendances génétiques sur une période 
de dix ans (2014 à 2023) ont montré une amélioration constante 
de l’aptitude maternelle, démontrant que la stratégie de sélection 
génétique actuelle fonctionne. À l’appui de ces résultats, des 
données phénotypiques recueillies auprès de truies commerciales 
TN70 hébergées en systèmes de mise bas en liberté ont 
également montré une amélioration de l’habileté maternelle, 
confirmant que les progrès génétiques obtenus se retrouvent 
aussi en production commercial.

Innova Canada, un des principaux sites de sélection de Topigs 
Norsvin Canada, joue un rôle essentiel dans l’étude. L’installation 
est équipée d’enclos de mise bas en liberté, permettant aux truies 
de se déplacer librement et d’exprimer pleinement leurs 
comportements maternels, mais qui au besoin peuvent être 
restreintes avec des côtés de cage de mise bas conventionnelle. 
Des caméras ont été installées au-dessus de 40 parcs de mise bas 
et les données recueillies ont ensuite été utilisées pour étudier les 
truies et les porcelets, et classer la posture des truies, comme 
étant couchée, assise, debout et à genoux.

Suite à l’étude, les données recueillies ont été analysées et 
modélisées. La précision et l’exactitude étaient élevées pour 
toutes les postures, et les indicateurs de performance variaient de 
0,969 à 0,997. Les résultats de rappel et de précision moyenne 
étaient également élevés. Ces résultats confirment que le 

phénotypage par caméra permet de capturer de manière fiable les 
traits comportementaux en milieu réel commercial.

En résumé, la capacité génétique maternelle s’est constamment 
améliorée au cours de la dernière décennie. L’utilisation de 
technologies avancées ouvre de nouvelles possibilités pour 
identifier et sélectionner des traits comportementaux qui 
contribuent à la survie et au bien-être des porcelets. La collecte en 
continue de données, au nucléus Topigs Norsvin au Canada, 
devrait accélérer les progrès génétiques sur le comportement 
maternel des truies, établissant ainsi des bases solides pour des 
portées plus robustes et des systèmes de production plus 
performants dans les années à venir.



MIKE SHAW, NOUVEAU DIRECTEUR GÉNÉRAL DE 
TOPIGS NORSVIN CANADA
Topigs Norsvin Canada est heureuse 
d’annoncer la nomination de Mike Shaw au 
poste de Directeur Général, à compter du 1er 
mai 2025. Dans ses nouvelles fonctions, il 
relèvera de Geert Rombouts, Directeur 
Régional Amérique du Nord. Mike Shaw 
succède à Cam McGavin, qui continuera de 
contribuer aux comptes majeurs, aux projets 
spéciaux et à titre de conseiller pendant la 
période de transition.

Avec la nomination de Mike Shaw, Topigs 
Norsvin Canada compte désormais sur un 
Directeur Général qui connaît parfaitement 
le secteur porcin et possède une excellente 
connaissance de l’organisation. Il a occupé 
divers postes au sein de Topigs Norsvin 
depuis 2008. Son dernier poste était celui de 
Directeur des Opérations. Il occupe 
également le poste de Directeur des 
Opérations Mondiales chez Topigs Norsvin 
International.

Mike Shaw à propos de son nouveau poste : 
« Je suis très heureux d’assumer ce rôle de 
direction chez Topigs Norsvin Canada. 
Grâce à notre programme génétique de 
classe mondiale et à notre équipe 
talentueuse, nous sommes particulièrement 
bien placés pour aider les producteurs de 
porcs canadiens à améliorer leur efficacité, 

leur durabilité et leur rentabilité. Je me 
réjouis à l’idée de renforcer nos partenariats 
au sein de l’industrie tout en favorisant 
l’innovation continue au Canada et ailleurs. »

Geert Rombouts, Directeur Régional 
Amérique du Nord, souligne les 
qualifications de Mike Shaw pour ce poste : 
« La vision stratégique de Mike, son 
expertise technique et son approche axée 
sur le client font de lui le leader idéal pour 
guider nos opérations canadiennes dans 
leur prochaine phase de croissance. Sa 
connaissance approfondie de nos 
programmes génétiques et du marché dans 
son ensemble sera essentielle à l’expansion 
de notre présence au Canada. »

Geert Rombouts a également salué 
l’importante contribution de Cam McGavin : 
« Cam a joué un rôle crucial dans le 
développement de Topigs Norsvin au 
Canada au cours de sa longue carrière. Sous 
sa direction, Topigs Norsvin Canada est 
devenu le leader du marché canadien et a 
établi l’un de nos sites nucléus centraux, 
crucial pour le marché mondial. Nous lui 
sommes très reconnaissants de ses efforts 
et le remercions pour son immense 
dévouement. »
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PLEINS FEUX SUR NOS EMPLOYÉES – ANNIKA 
STAMM
« Je suis née et j’ai grandi à Winnipeg, au 
Manitoba. J’ai passé beaucoup de temps à 
faire de la compétition de water-polo. J’ai 
commencé à pratiquer ce sport à six ans et 
j’ai ensuite joué dans l’équipe provinciale du 
Manitoba et l’équipe nationale, représentant 
le Canada. Après avoir obtenu mon diplôme 
de l’école secondaire Kelvin, j’ai fréquenté 
l’Université Loyola Marymount, où j’ai 
continué la compétition de water-polo et 
obtenu un baccalauréat en biologie.

J’ai rejoint Topigs Norsvin Canada en 2019, 
peu de temps après avoir obtenu mon 
diplôme. J’ai débuté en logistique et 
marketing, mais au fil des ans, je me suis 

concentrée sur la logistique et les suivis de 
santé. Même si je ne me suis jamais 
imaginée à un poste en logistique, j’adore 
chaque seconde de ce travail parfois 
chaotique, et ma formation en biologie s’est 
avérée un atout précieux pour mon 
implication dans les suivis de santé des 
fermes Topigs Norsvin.

Au printemps, en été et en automne, j’aime 
passer du temps dehors avec mon mari, 
mon fils et mon chien. Nous aimons courir, 
faire du vélo et nager. Cette année, nous 
prévoyons courir notre premier demi-
marathon. En hiver, j’aime éviter de sortir et 
j’ai aussi un chat diabétique.
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Ce qui en 1978 a commencé avec une finition de 1 300 places, est 
devenu une exploitation naisseur-finisseur prospère multi-sites 
grâce à la vision, à l’adaptabilité et à la détermination de la famille 
Gosselin.

La Ferme G. M. Le Porc Inc., située à Montmagny, au Québec, a été 
fondée par M. Gervais Gosselin. Quelques années plus tard, en 
1982, l’exploitation s’est agrandie avec l’ajout d’une maternité de 
250 truies, ce qui en fait un site naisseur-finisseur. L’épouse de 
Gervais, Manon, s’est rapidement jointe à l’entreprise à temps plein 
et, ensemble, ils ont commencé à jeter les bases de ce qui allait 
devenir une ferme familiale très prospère.

De 2006 à 2010, la ferme a connu une croissance importante. 
Deux bâtiments de finition de 2 400 têtes ont été ajoutées, le site 
d’origine a été transformée en 2500 places de pouponnière et 
2500 places de finition.  Une nouvelle maternité de 700 truies a été 
construite et ils ont également fait l’acquisition d’un site naisseur-
finisseur de 300 truies. En 2010, Maxime, le fils de Gervais et 
Manon, a rejoint l’entreprise, contribuant ainsi à porter la 
production à environ 25 000 porcs produit par année.

Consciente de l’importance de la durabilité et de l’efficacité, la 
famille s’est concentrée sur l’acquisition de terres agricoles pour 
produire ses propres grains. Entre 2010 et 2014, ils ont développé 

FERME G. M. LE PORC 
INC.

PRODUCTEUR 
PROFIL :

À suivre en page 5...
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l’entreprise atteignant 1 200 acres de terre 
en culture, notamment de maïs, de soya et 
de blé.

En 2015, les Gosselin ont réagi 
proactivement aux nouvelles normes de 
bien-être animal en transformant leur site 
de 300 truies en une finition de 3 000 
places et en agrandissant leur maternité, 
passant de 700 truies à 1 200 truies avec 
gestation en groupes. Ils ont également 
adopté le système de bandes aux 4 
semaines dans la maternité.  Ils ont 
construit une meunerie pour approvisionner 
leurs sites, et se sont équipé de leur propre 
camion de livraison d’aliments.

La croissance s’est poursuivie au cours des 
années suivantes. En 2018, une finition de 
2 400 têtes a été ajoutée, et en 2019, 
l’acquisition de 900 acres supplémentaires 
de terres agricoles porte maintenant leur 
superficie totale de culture à 2 100 acres.

L’année 2021 a marqué une autre étape 
importante avec la construction d’une 
quarantaine pour les cochettes de 
remplacement, l’éradication réussie du 
mycoplasme et un changement génétique 
vers les truies TN70 de Topigs Norsvin.

Interrogé sur le changement, Maxime a 
déclaré :

« Je n’ai que du positif à dire sur la TN70. 
Elle a d’excellentes qualités maternelles, et 

je dis à tous mes proches à quel point elle 
est performante. De plus, ma productivité a 
augmenté de 15 % depuis le changement. »

Aujourd’hui, la ferme produit 3 000 
porcelets au 4 semaines, et les Gosselin 
planifient déjà leur prochaine phase de 
croissance. Une nouvelle pouponnière de 
3 000 places, ainsi que la conversion de 
deux pouponnières existantes en finition, 
permettant une rotation complète en trois 
sites, soutenant leur production croissante.

Performances récentes – TN70 (juillet 
2024 à avril 2025)

Taux de Mise bas ajusté (%)           95.39 %
Nés-totaux		               16,38
Nés-vivants		               15,04
Mort-nés (%)		                5,72 %
Sevrés/portée		                13,75
Âge au sevrage (jrs)	                20,29
Mortalité pré-sevrage (%)	                8.58 %
Truies mortes et euthanasiés (%)     5,03 %
Portée/truie productive/année	 2,53
Sevrés/truie productive/année	 34,75

Félicitations à Maxime, Gervais, Manon et à 
toute l’équipe de la Ferme G. M. Le Porc 
Inc. pour leur succès continu. Votre 
engagement envers l’innovation, la 
durabilité et l’excellence génétique est 
inspirant. Nous avons hâte de voir ce que 
l’avenir réserve à votre ferme familiale en 
pleine croissance.         

Ce qui en 1978 a commencé 
avec une finition de 1 300 

places, est devenu une 
exploitation naisseur-finisseur 
prospère multi-sites grâce à la 
vision, à l’adaptabilité et à la 
détermination de la famille 

Gosselin.
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 Mars: 
  Greenwood Farming Co., AB

La TN70 # 47674 chez Greenwood Farming 
Co. est le Porc du Mois de Mars Topigs 
Norsvin Canada. Cette truie a récemment 
mis bas sa 7e portée avec 13 nés-vivants et 
a adoptée 3 autres porcelets. Sa moyenne 
à vie est de 14,3 nés-vivants et 14 porcelets 
sevrés par portée. Félicitations à toute 
l’équipe de Greenwood Farming à Fort 
MacLeod, Alberta !

PORC DU MOIS

 Avril:
  Blumengart Colony, MB

Le Porc du Mois d’Avril Topigs Norsvin va à 
la truie TN70 n° 161 de la colonie 
Blumengart, au Manitoba. No161 a 
récemment sevrée sa troisième portée. Elle 
a mis bas 22 porcelets, dont 21 sont 
nés-vivants et en a sevrée 17. Elle a mis 
bas un total de 54 porcelets en trois 
portées et à sevré en moyenne 17 porcelets 
par portée. C’est une truie vraiment 
impressionnante ! Félicitations à toute 
l’équipe de la colonie Blumengart.

 Mai:
  Jomimaro Farms, Parkhill, ON

La TN70 # 512 chez Jomimaro Farms en 
Ontario est notre Porc du mois de Mai 
Topigs Norsvin.  Elle a mis bas 143 
porcelets en 8 parités pour une moyenne 
de 17,9 nés-vivants avec seulement 3 
mort-nés à vie. Elle a sevré 143 porcelets, 
dont 2 portées nourrices. Sa moyenne de 
sevrage par portée est de 14,5 porcelets 
sur ses 8 portées, en plus de 27 porcelets 
sevrés supplémentaires en tant que truie 
nourrice. C’est une truie impressionnante 
qui revient en chaleur post-sevrage en 4 
jours à chaque fois. Rob, propriétaire et 
responsable de la ferme, a hâte de voir ce 
qu’elle accomplira avec sa neuvième 
portée. Félicitations à Jomimaro Farms !

Clause de non-responsabilité: Les données (ci-après: Informations) que Topigs Norsvin met à votre disposition ou vous fournit le sont à titre informatif 
uniquement. Les informations ont été rédigées par Topigs Norsvin avec soin, mais sans garantie quant à leur exactitude, leur exhaustivité, leur adéquation ou le 
résultat de leur utilisation. Topigs Norsvin ne garantit pas non plus que les droits de propriété intellectuelle de tiers ne sont pas violés par la publication des 
informations. Les informations ne sont pas destinées à vous être un conseil personnel. Les informations sont basées sur des circonstances générales et non sur 
votre situation personnelle. Il est de votre responsabilité de vérifier si les informations sont adaptées à vos activités. L’utilisation des informations est entièrement 
de votre propre responsabilité. Le résultat de cette utilisation dépendra de votre situation personnelle. Dans toute la mesure permise par la loi applicable, Topigs 
Norsvin rejette toute responsabilité envers vous pour les pertes de toute nature (y compris les dommages directs, indirects, consécutifs, spéciaux et punitifs) 
résultant de votre utilisation des informations ou du fait de vous fier à l’exactitude, l’exhaustivité ou la pertinence des informations.
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INSIDER CONSEIL D’EXPERT :

L’insémination de cochettes sous-développées peut entraîner plusieurs conséquences potentielles, 
notamment :

• L’arrivée de cochettes moins matures et sous-développées en mise bas ;

• La diminution des performances reproductives globales à vie ;

• La diminution de la capacité d’ingestion alimentaire ;

• La présence de réserves corporelles insuffisantes pour supporter des portées plus nombreuses ;

• Entraîner des pertes d’état de chair plus importantes pendant la première lactation, ce qui pourrait 
   entraîner une baisse de production soit le syndrome de deuxième portée ou une réforme 
   prématurée de l’animal.



1. Comment les parcs de mise bas libre sont-ils décrits dans l’article principal ?

2. En quelle année les Gosselin sont-ils passés à la TN70 ?

3. TN70 512 de Jomimaro Farms a une longue vie en tant que truie. Quel est sa prochaine parité ?

4. Comment les performances de reproduction sont-elles affectées par l’insémination de cochettes sous-développées ?

Nom:

Adresse:

Téléphone:				    Fax #:				    Courriel:
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John Sawatzky
Directeur des Ventes Nationale
(204) 981-0243
john.sawatzky@topigsnorsvin.ca

Marcos Amorim
Directeur des Vente de l’Ouest
(204) 381-8913
marcos.amorim@topigsnorsvin.ca

Gord Edwards
Directeur des Vente de l’Est
(519) 440-8128
gord.edwards@topigsnorsvin.ca

Veronica Anderson 
Directeur des Vente - Ontario
(519) 440-6226
veronica.anderson@topigsnorsvin.ca

André Lavergne
Directeur des Vente - Québec
(418) 551-1142
andre.lavergne@topigsnorsvin.ca

Sheldon Friesen
Représentant en Développement des 
Affaires - Alberta
(403) 331-1109
sheldon.friesen@topigsnorsvin.ca

Wes Friesen
Représentant en Développement des 
Affaires - Alberta
(403) 330-8380
wes.friesen@topigsnorsvin.ca

Russ Penner
Représentant en Développement des 
Affaires - Manitoba
(204) 770-1885
russ.penner@topigsnorsvin.ca

Xavier Temple
Relations Clients 
(204) 390-7975
xavier.temple@topigsnorsvin.ca

Jeff Crossman
Représentant en Développement des 
Affaires - Ontario
(519) 496-4923
jeff.crossman@topigsnorsvin.ca

Tassi Edwards
Logistique & Support Technique - 
Ontario 
(519) 531-1187
tassi.edwards@topigsnorsvin.ca

Pieter Van Den Boogaard
Représentant en Développement des 
Affaires - Ontario
(548) 994-0315
pieter.van.den.boogaard@
topigsnorsvin.ca

Rick Beunen
Représentant en Développement des 
Affaires - Ontario
(519) 317-7403
rick.beunen@topigsnorsvin.ca

CONTACTS

CENTRES D’INSÉMINATION
Carlo Genetics Inc.
Ste. Anne, MB
Katrin Braasch
(204) 371-0411
Bureau de commande (204) 355-4012

C & M Genetics
Lucan, ON
Dr. Corneliu Oltean
(888) 259-7594

CIPQ S.E.C.
Saint-Lambert de Lauzon, QC
(418) 889-9748

Magnum Swine Genetics Inc.
Fort Macleod, AB
Andrew Buesekom
(888) 553-4844

Ontario Swine Improvement 
Innerkip, ON 
Rod de Wolde
(519) 469-3010

Sunrise Genetics
Amherst, NS
Mike MacDonald
(902) 661-7883

Total Swine Genetics Inc.
Tillsonburg, ON
Stuart De Vries
(800) 844-9913

LE QUIZ INSIDER
Les inscriptions doivent être reçues avant le 1er mai, 2025. Les 10 premières inscriptions tirées avec les bonnes réponses, recevront une carte-cadeau de 20.00$. Le 
représentant Topigs Norsvin de votre région vous remettra le prix. Les employés de Topigs Norsvin et de leurs filiales ne sont pas éligibles. POUR ÊTRE ÉLIGIBLE, VOUS DEVEZ 
FOURNIR LE NOM ET L’ADRESSE COMPLÈTE DE LA COMPAGNIE.

Gagnants du dernier Insider
Les gagnants de l’édition Septembre 2024, vont recevoir une carte cadeau de 20.00$.
Reba Ann J. Kleinsasser, Kingsbury Colony, MT; Jerry Jr. Kleinsasser, Hidden Lake Colony, MT; Kathryn Entz, Brant Colony, AB; Tanner Entz, Bluegrass Colony, AB; Daniel Wurz, 
Three Hills Colony, AB; Melvin D. Entz Grassy Hill Colony, SK; Jonas Martin, Listowel, ON; Donovan Hofer, Willow Creek Colony, MB; Michael Waldner, Sturgeon Creek Colony, MB; 
Joe Waldner, Blooming Prairie Farms, MB.

Topigs Norsvin Canada
Unit 1, 20 South Landing Drive
Oak Bluff, MB  
Canada  R4G 0C4
www.topigsnorsvin.ca

COMMENT JOUER
SVP inscrire directement vos réponses aux questions dans notre quiz. Toutes les réponses se trouvent dans cette 
édition. Par la suite, faxer, poster ou envoyer par e-mail vos réponses, nom, adresse et numéro de téléphone à : 
Fax 204-489-3152 : info@topigsnorsvin.ca


